OGLOSZENIE
Dyrektor Wojewddzkiego Specjalistycznego Szpitala Dzieciecego w Olsztynie
zatrudni informatyka
llos¢ etatdw: 1 etat

Forma zatrudnienia: umowa o prace

Wymagania:

o wyksztatcenie wyzsze informatyczne lub wyzsze i podyplomowe w zakresie informatyki
(studenci ostatnich lat studiow dziennych kierunkéw informatycznych, studenci zaoczni
kierunkéw informatycznych),

e brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

e posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

e znajomosc systemow zarzgdzania relacyjnymi bazami danych,

e znajomosc zasad bezpieczenstwa informatycznego,

e znajomos¢ sieci komputerowych LAN, WAN,

e znajomos¢ zagadnien z obszaru wirtualizacji zasobdw informatycznych,

e znajomos$¢ administrowania systemami Windows i Linux,

e znajomos¢ administrowania systemem baz danych Oracle, MS SQL,

e doswiadczenie w administrowaniu Srodowiskiem wirtualizacyjnym VMware vSphere,

e doswiadczenie w administrowaniu systemami pamieci masowych,

e rzetelnosc i doktadnosé w wykonywaniu powierzonych obowigzkéw zawodowych.

Osoba zatrudniona na powyzszym stanowisku odpowiedzialna bedzie miedzy innymi za:

e administrowanie infrastrukturg teleinformatyczng Szpitala, w szczegdlnosci: stacjami
roboczymi, serwerami, ustugami sieciowymi, systemami macierzy, systemami wirtualizacji,
systemami baz danych, ustugg wydruku centralnego,

e administrowanie oprogramowaniem systemowym funkcjonujgcym w Szpitalu oraz pocztg
email, serwerami plikéw, bazami danych, systemem backupu, systemem antywirusowym,

e zapewnienie bezpieczenstwa dostepu do zasobdéw sieciowych Szpitala,

e zapewnienie wykonywania kopii zapasowych zgodnie z Polityka Bezpieczenstwa Informacji
oraz Planami Ciggtosci Dziatania Systemoéw Informatycznych.

e tworzenie zapytan SQL,

e tworzenie raportéw systemowych.

Oferujemy:

e stabilne zatrudnienie,
e mozliwos¢ ciggtego rozwoju zawodowego.

Dokumenty (CV i list motywacyjny) nalezy sktadaé w Sekcji Stuzb Pracowniczych do dnia
29 pazdziernika 2021r.
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Zastrzegamy sobie mozliwos¢ kontaktu z wybranymi osobami. Osoby wytypowane na podstawie
ztozonych dokumentdow zostang zaproszone na rozmowe kwalifikacyjna.

Prosimy o dopisanie na dokumentach rekrutacyjnych nastepujacej informacji:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji (zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz.
Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO)).”

Tel. kontaktowy Sekcji Stuzb Pracowniczych : 89 5393457

Tel. kontaktowy Sekcja Informatyki : 660 457 992

Strona2z2



